
Stellenbeschreibung Hauptjugendpastor der SELK 
Aufgaben 
 
 
1. Jugendarbeit gestalten 

• inhaltlich und konzeptionell an Jugendveranstaltungen auf gesamtkirchlicher und 
bezirklicher Ebene mitwirken (inhaltlich-geistliche Kompetenz) 

• thematische Entwürfe und Materialien für Jugendarbeit auf Gemeindeebene 
erstellen und publizieren 

• Jugendfreizeiten koordinieren und veranstalten auf gesamtkirchlicher Ebene 

• Präsenz zeigen auf Jugendveranstaltungen auf Bezirksebene 

• FSJ organisatorisch und inhaltlich begleiten (in Absprache mit dem 
Kooperationspartner, dem Deutschen Jugendverband „Entschieden für Christus“, EC) 

 
2. Fortbildung 

• an Fortbildungen im Bereich der Jugendarbeit wie z. B. der Jugendseelsorge 
selbst teilnehmen 

• die Mitglieder der Jugendkammer wiederum fortbilden 

• Fortbildungsangebote für JuMiGs in den Kirchenbezirken der SELK machen 
 
3. Leitung der Geschäftsstelle der Jugendkammer der SELK in Homberg 

• Kontakte pflegen, Strukturen sichern, Verwaltung leiten 

• Mitarbeiterführung (Sekretariat, Hausmeister) 

• Fundraising für das Jugendwerk betreiben 
 
4. Vertretung des Jugendwerkes der SELK, insbesondere 

• innerhalb der SELK (Kirchenleitung, andere Werke, diverse Gremien) 

• im Trägerverein des Lutherischen Jugendgästehauses in Homberg 

• gegenüber anderen Jugendverbänden (aej u.a.) 

• gegenüber Jugendwerken anderer Kirchen (Schwesterkirchen der SELK, andere 
Kirchen im Inland) 

 
5. Zusammenwirken mit der Jugendkammer 

• jährlichen Tätigkeitsbericht in der Jugendkammer vorlegen und beraten 

• Ziele und Konzepte für die Arbeit im Jugendwerk mit der Jugendkammer entwickeln 
und vorantreiben 

 
6. Bericht an die Kirchenleitung 

• Vorlage eines jährlichen Berichts an die Kirchenleitung über die zurückliegende 
Arbeit und Vorschläge für die künftige Arbeit im Jugendwerk 
 


